
-1- 

 
 

澄合矿业党函〔2021〕19号 

 
 

中共陕西陕煤澄合矿业有限公司委员会 

关于增加党史学习教育第一次巡回 

指导检查内容的通知 

 
公司所属各单位党委（总支）、公司党史学习教育各工作组：  

按照公司党委安排部署，在党史学习教育第一次巡回指导检

查中增加‚持续巩固提升‘不忘初心、牢记使命’主题教育成果‛

的相关内容，现就具体事项通知如下： 

一、在检查考核细则中增加该部分考核内容，赋分情况相应

予以调整，本次检查满分为 120分，详见附件 1； 

二、各巡回指导组对已经完成第一次指导检查的单位，可以

要求该单位补充报送对应内容的电子版或扫描件资料作为检查

支撑内容，并予以打分； 

三、在《第*巡回指导组第一次巡回指导工作报告》中增加

‚在党史学习教育中持续巩固提升‘不忘初心、牢记使命’主题
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教育成果落实情况和存在的问题‛部分，请将检查情况一并上报

公司党史学习教育领导小组办公室，详见附件 2。 

 

附件：1.《公司党史学习教育第一次巡回指导检查考核细则》   

 （修订版） 

2.《第*巡回指导组第一次巡回指导工作报告》 

（修订版） 

 

 

 

中共陕西陕煤澄合矿业有限公司委员会 

                      2021年 4 月 21 日           
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附件 1      

澄合矿业公司党史学习教育第一轮巡回指导检查考核细则 

项目 内容 分值 得分 备注 

 

学习教育情况 

（70分） 

1.是否印发了《关于开展党史学习教育实施方案》文件，对学习教育工作指导思想、目标要求、

重点内容、工作安排等安排具体，责任分解职责明确，指导检查落实到位。及时召开动员会。 
5 

  

2.检查所指导单位领导小组和工作机构成立、职责分工情况，工作开展情况，是否定期召开会议

研究党史学习教育工作；明确专人与公司党史学习教育领导小组办公室对接。 
3 

  

3.是否按照公司工作要求，扎实安排所属单位党史学习教育工作，明确将公司中层四级以上管理

干部纳入学习范围；是否建立上下信息沟通机制；是否建立工作推进、指导检查机制。 
3 

  

4.是否区分层次研究制定专题学习计划，指定用书、学习材料配发到位。 5 
  

5.党委理论学习中心组学习、举办专题讲座、组织读书班、交流研讨的计划安排及开展情况。 5 
  

6.是否制定各级领导班子成员深入党建联系点的宣讲计划。 4 
  

7.抽查基层党支部是否以‚三会一课‛等形式开展主题突出、特色鲜明、形式多样的学习活动。 10 
  

8.是否用好陕西丰富的红色文化资源，照金爱国主义教育基地及相关工业文化遗产等，让干部群

众在感动感悟中传承发扬红色基因的活动开展情况。 
5 

  

9.本单位安排的党史学习教育特色活动。 20 
  

10.所指导单位是否能够按照要求每周四及时报送报表,且报表内容详实、准确。 5 
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11.是否以《简报》形式形成横向交流、纵向沟通的交流、宣传机制。 2 
  

12.做好党史学习教育新闻宣传管控和舆论正向引导工作，营造良好舆论氛围。 3 
  

开展实践活动

情况 

（30分） 

13.是否对照‚不忘初心、牢记使命‛主题教育检视问题清单，解决职工群众最关心、最直接、

最现实的利益问题，整改落实完成情况和效果评价。 
5 

  

14.开展‚我为群众办实事‛实践活动的具体措施有哪些？ 10 
  

15.是否广泛开展了意见建议征集、整改及完成情况、公示情况、效果评价情况。 5 
  

16.所指导单位领导班子是否能围绕集团公司建设世界一流企业目标，牵头破解高质量发展难题，

是否形成了《解难题开新局工作清单》，推进措施是否明确，推进工作是否取得实效，切实解决

改革发展中遇到的瓶颈问题。 

5 
  

17.相关单位是否建立了党史学习教育为职工解难题矛盾排查化解一览表，是否明确信访人基本

情况、主要诉求、调查处理意见、化解措施、化解时限、包案领导，是否实行动态化管理，推动

重点疑难信访问题依法及时就地解决。 

5 
  

持续巩固提升

‚不忘初心、

牢记使命‛主

题教育成果     

（20分） 

18.‚不忘初心、牢记使命‛主题教育所涉问题是否建立长效化推进机制及整改情况。 5 
  

19.集团公司主题教育出台的‚3+5‛决策性文件长效落实情况。主要包括《关于进一步提升党的

领导力，加强党的建设若干意见》《企业高质量发展实施意见》《关于提升服务职工能力，解决

职工焦点问题的指导意见》《进一步牢固树立底线思维，推进安全环保管理水平大提升工作意见》

《进一步加大改革创新力度，促进企业高质量发展的意见》《进一步加强项目建设中突出问题的

解决方案》《加快推动干部队伍结构优化，实施青年干部‚百人计划‛的方案》《关于建立问题

整改长效有效工作机制的意见》。 

10 
  

20.《关于巩固深化‚不忘初心、牢记使命‛主题教育成果的指导意见》的落实情况。 5 
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附件 2 

澄合矿业公司党史学习教育 

第*巡回指导组第一次巡回指导工作报告 

(模板） 

 

澄合矿业公司党史学习教育领导小组办公室： 

（巡回指导工作开展情况概述） 

 

一、第*巡回指导组所指导单位总体评价 

 

 

     （一）工作特色和亮点： 

 

 

     （二）存在的问题或短板： 

      1.共性问题： 

      

 

2.个性问题： 

 

    二、存在的问题和目前整改情况 
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三、对公司领导小组的工作建议或需要协调解决的问题 

 

 

 

 

四、在党史学习教育中持续巩固提升“不忘初心、牢记使命”

主题教育成果落实情况和存在的问题 

（一）落实情况综述： 

（二）共性问题： 

（三）个性问题： 

 

 

 

      

 

 

                                 第*巡回指导组 

2021年     月    日 

 

 

组长：（签字） 
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抄送：公司党委委员，公司领导，副总，机关部(处)室。 
 

陕西陕煤澄合矿业有限公司综合办公室         2021年 4月 21日印发 

 


